6/5/2019 Curriculum Docente - CONEAU Global

1. Datos personales

Esta ficha es una adaptacion del curriculum CVar a la informacion requerida por CONEAU de los docentes vinculados a
las carreras que se presentan a acreditacion.

1.1. Informacién general

Origen CVar: Datos personales > Identificacion

* Apellido: * Nombre(s):
Pellegrini Maria Cecilia
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2. Formacion

Titulo maximo obtenido:
Magister

2.1. Titulos de grado.

Origen CVar: Formacion académica > Nivel universitario de grado

Titulo Afio de obtencion Institucion

. FACULTAD DE PSICOLOGIA ; UNIVERSIDAD
Psicologa 1998 NACIONAL DE TUCUMAN

2.2. Titulos de posgrado.

Origen CVar: Formacion académica > Nivel universitario de posgrado

Especializaciones
Titulo Afio de obtencion Institucion
Master un_lver_S|tar|o en Psicologia del Trabajo , de 2017 UNIVERSITAT JAUME I (UJI)
las Organizaciones y en Recursos Humanos
Maestrias
Titulo Ao de obtencion Institucion
Master en Psicologia Organizacional, del Trabajo 2017 UNIVERSITAT JAUME I (UJI)
y los Recursos Humanos
Doctorados
Titulo Afio de obtencion Institucion

No hay informacion disponible.
2.3. Otros titulos de nivel superior (formacion técnica o terciaria).

Origen CVar: Formacion académica > Nivel terciario no universitario

Titulo Afio de obtencion Institucion

No hay informacién disponible.
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3. Area principal de desempeiio profesional

Origen CVar: Antecedentes > Areas de actuacion

Areas principales de actuacién del docente.

Area Subérea

CIENCIAS SOCIALES - Psicologia Otras Psicologia
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4. Docencia universitaria

4.1. Cargos docentes desempenados.
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Origen CVar: Cargos > Docencia > Nivel superior univesitario y/o posgrado

Acciones

4.2. Direccion de tesis, tesinas y trabajos finales.

Origen CVar: Antecedentes > Formacion de recursos humanos en CyT > Tesistas

Institucion/Unidad
académica

FACULTAD DE
CS.ECONOMICAS ;
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
Juiuy

FACULTAD DE
CS.ECONOMICAS ;
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
Juiuy

DEPARTAMENTO
ACADEMICO SAN
SALVADOR (SEDE
EN JUJUY) ;
UNIVERSIDAD
CATOLICA DE
SANTIAGO DEL
ESTERO

DEPARTAMENTO
ACADEMICO SAN
SALVADOR (SEDE
EN JUIUY) ;
UNIVERSIDAD
CATOLICA DE
SANTIAGO DEL
ESTERO

DEPARTAMENTO
ACADEMICO SAN
SALVADOR (SEDE
EN JUIUY) ;
UNIVERSIDAD
CATOLICA DE
SANTIAGO DEL
ESTERO

FACULTAD DE
CS.ECONOMICAS ;
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
Juiuy

FACULTAD DE
CS.ECONOMICAS ;
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
Juiuy

Cargo

Jefe de trabajos
practicos

Jefe de trabajos
practicos

Profesor adjunto

Profesor adjunto

Profesor adjunto

Jefe de trabajos
practicos

Jefe de trabajos
practicos

Dedicacién semanal | Designacion

De 20 hasta 39

horas Rentado

De 0 hasta 19 Rentado

horas

Ee 0 hasta 19 Rentado
oras

De 0 hasta 19 Rentado

horas

De 0 hasta 19

horas Rentado

De 20 hasta 39 Rentado

horas

De 0 hasta 19 Rentado

horas

Fecha de inicio

1/11/2013

5/7/2011

1/3/2006

1/3/2005

1/3/2005

3/4/2003

2/3/2002

Fecha de
finalizacion

1/3/2009

1/3/2009

1/3/2009

31/10/2013

3/4/2003

Cantidad total de tesis doctorales dirigidas y concluidas en los Gltimos 5 afos.

0

Cantidad de tesis doctorales que dirige actualmente.

0

Cantidad total de tesis de maestria dirigidas y concluidas en los Gltimos 5 afos.

0
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Cantidad de tesis de maestria que dirige actualmente.
0

Cantidad de tesinas y trabajos finales dirigidas y concluidas en los ultimos 5 anos.
0

Cantidad de tesinas y trabajos finales que dirige actualmente.
0
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5. Experiencia en gestion académica

5.1. Cargos en gestion. Completar un cuadro por cada uno de los cargos desempefados.

Origen CVar: Cargos > Cargos en gestion institucional

Fecha de inicio Fecha de finalizacion Institucion Cargo Funcién

No hay informacién disponible.
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6. Desempeno en el ambito no universitario

6.1. Desempeios no académicos

Curriculum Docente - CONEAU Global

Origen CVar: Antecedentes > Otras actividades CyT > Ejercicio de la profesion en el ambito no académico

Acciones

Institucion

MINISTERIO DE
ECONOMIA DE LA
NACION

INSTITUTO
PROVINCIAL DE
ADMINISTRACION
PUBLICA

FONDO MUNDIAL
PARA EL MEDIO
AMBIENTE

Cargo/Funcién

Otro (especificar)

Otro (especificar)

Otro (especificar)

Otro Cargo/Funcion

consultor
independiente

Coordinadora

coordinacién de
tareas del area de
RRHH
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Fecha de inicio Fecha de
finalizacion
1/6/2009 1/5/2010
1/4/2008 1/10/2008
1/3/2006 1/10/2007

Disciplina

Organizacion y
administracion de
empresas y afines

Organizacion y
administracion de
empresas y afines

Organizacion y
administracion de
empresas y afines
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7. Antecedentes en investigacion cientifico-tecnolégica

7.1. Indicar su pertenencia a sistemas de promocion de la investigacion cientifico-tecnologica.

Origen CVar: Cargos > Docencia > Categorizacion en organismos cientifico-tecnologicos / del programa de incentivos

CONICET

Programa de Incentivos

Otras categorizaciones obtenidas.

Origen CVar: Cargos > Docencia > Cargos de I+D en otro tipo de instituciones

Institucién U organismo Categoria

No hay informacion disponible.

7.2. Proyectos de investigacion.

Origen CVar: Antecedentes > Financiamiento cientifico y tecnologico

Proyectos de investigacion en los que ha participado.

Acciones Fecha de inicio Fecha de finalizacion Titulo del proyecto

Caracter de la participacion

Andlisis de las variables
1/7/2002 1/12/2003 psicosociales en empresas Co-director

del medio

Rutas culturales: patrimonio
1/3/2018 1/3/2020 tangible e intangible del Personal técnico de apoyo

NOA

Propuesta para la gestion

de factores de riesgo
1/3/2018 1/3/2020 psicosocial en

Investigador

organizaciones socialmente

responsables

Ambientes saludables de
1/2/2012 1/2/2014 trabajo en la UNJU

Investigador

alternativas biologicas para

1/2/2012 1/2/2016 el control sanitarios de

abeja

Investigador

modelo de competencias de

gestion sicosociales en las

mujeres empresarias del .
1/1/2006 1/12/2007 departamento Dr. Manuel Investigador

Belgrano de la Provincia de

Jujuy
7.3. Principales productos de los Gltimos 5 afos.
7.3.1. Principales productos obtenidos en los siguientes tipos.
Origen CVar: Produccion > Produccion cientifica
a) Publicaciones en revistas.
Acciones Tipo Titulo Revista Ano Volumen Pagina inicial Pagina final

No hay informacién disponible.

b) Partes de libros.
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Acciones Tipo de Titulo de la Titulo del Afo Editorial
parte parte libro
No hay informacién disponible.
c) Libros.
Acciones Titulo del libro Editorial

No hay informacion disponible.

Curriculum Docente - CONEAU Global

Lugar de impresion

Pagina inicial | Pagina final

Paginas

7.3.2. Resultados pasibles de ser protegidos a través de instrumentos de propiedad intelectual como patentes, derechos
de autor, etc., y desarrollos que no pueden ser protegidos por instrumentos de propiedad intelectual como las

tecnologias organizacionales u otros.

Origen CVar: Produccion > Produccion tecnoldgica

a) Titulos de propiedad intelectual.

Fecha de solicitud

Fecha de otorgamiento

Desarrollo o producto Titular

No hay informacion disponible.

b) Desarrollos no pasibles de ser protegidos por titulos de propiedad intelectual.

Producto

Descripcion

No hay informacion disponible.
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8. Participacion en reuniones cientificas o eventos artisticos

8.1. Participaciones que han sido publicadas.

Origen CVar: Produccion > Produccion cientifica > Trabajos en eventos CyT publicados

Denominacion de la Evento Tipo de participacion Lugar Ano Mes
actividad
El papel de la
Z);tgnigpn:;gsrsmana 50 Congreso Nacional
de Extension Congreso Argentina 2012 9
humana del A
] Universitaria
profesional de las
Ciencias Econdmicas
El contexto de las . )
A XIV jornada regional
organizaciones para la sobre Economia y Jornada Argentina 2014 8
prevencion del - .
M Sociedad del NOA:.
mobbing.
8.2. Participaciones que no han sido publicadas.
Origen CVar: Produccion > Produccion cientifica > Trabajos en eventos CyT no publicados
1 de 2 (12 items) >
Denominacién de la Evento Tipo de participacion Lugar Afo Mes
actividad
Formacion de
iRn?cgzgselr-‘lléTanos: el Jornadas de
P ) divulgacion de la Jornada Argentina 2007 4
desarrollo profesional investigacion 2007
de los estudiantes 9
integrantes del centro
Relato de una
experiencia de
gapaataaon en Pre congreso Aset Encuentro Argentina 2007 6
liderazgo personal
para el desarrollo
profesional en la UNJU
Resultados de la
prueba piloto de la
25;322%?%3‘3 Jornadas de
competencias de s’:://gls%?cgtc):) :ez (I)% . Jornada Argentina 2007 6
gestion en mujeres 9
emprendedoras del
departamento capital
Como gestionan las
organizaciones las 82 Jornadas regionales
mujeres del sobre Economia y Jornada Argentina 2010 10
departamento general Sociedades del NOA
manuel belgrano
Perfil de
gerenciamiento X Jornadas Regionales
psu;osoaal de las _ de Inve_stlgauon en Jornada Argentina 2011 5
mujeres empresarias Humanidades y
de san salvador de Ciencias Sociales
Jujuy
La voluntad de Jornadas de
prosperar Responsabilidad Social Jornada Argentina 2012 10
solidariamente Empresarial.
. Jornadas de
Amblente saludables divulgacion de la Jornada Argentina 2012 11
de trabajo en la UNJU : N
investigacion 2012
Conociendo las Jornadas de Jornada Argentina 2012 11
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caracteristicas del
Masi-Maki 2012

El contexto de las
organizaciones para la
prevencion del
mobbing

Colaborando en la
construccion de la
actividad econdmica
solidaria

Curriculum Docente - CONEAU Global

divulgacion de la
investigacion 2012

142 Jornadas
Regionales sobre

Economia y Sociedad Jomada Argentina
del NOA

VI Jornadas de

Educacién y Diversidad Jornada Argentina

Sociocultural en
Contextos Regionales
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9. Participacion en comités evaluadores y jurados

9.1. Evaluacion de personal de ciencia y tecnologia, jurado de tesis y/o premios.

Origen CVar: Antecedentes > Evaluacion > Evaluacion de personal CyT y jurado de tesis y/o premios

Afo Tipo de evaluacion Institucion Pais Ciudad

No hay informacién disponible.

9.2. Evaluacion de programas/proyectos de investigacion y desarrollo y/o extension.

Origen CVar: Antecedentes > Evaluacion > Evaluacion de programas/proyectos de I+D y/o extension

Afo Institucion Pais Ciudad

No hay informacién disponible.

9.3. Evaluacion de trabajos en revistas de ciencia y tecnologia.

Origen CVar: Antecedentes > Evaluacion > Evaluacion de trabajos en revistas de CyT

Afo Revista Pais Ciudad

No hay informacion disponible.

9.4. Evaluacion institucional.

Origen CVar: Antecedentes > Evaluacion > Evaluacion institucional

Afo Tipo de evaluacion Institucion Pais Ciudad

No hay informacion disponible.
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10. Otra informacion

10.1. Incluya toda otra informacion adicional que considere pertinente.
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